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Priméria Municipiului Resita organizeaza, la sediul siu din Resifa, Piata 1 Decembrie 1918 nr.1A,
judetul Caras-Severin, in perioada 28 nolembrie - 6 decembrie 2017, concurs de recrutare in vederea
ocupdrii functiei contractuale de executie vacante de inspector de specialitate, gradul I, studii superioare,
in cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului din cadiul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Resita

Dosarul de concurs: Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care

va contine urmétoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs adresatd conduchtorului autoritdfii sau institutiei publice
organizatoare; ‘

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atest# indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicé;

- carnetul de munc# sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea Tn munca, in meserie §i/sau
In specialitatea studiilor, in copie; ,

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale care s3-|
fach incompatibil cu functia pentru care candideazd. candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la Inscriere o declarajie pe propria rdspundere ¢3 nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pand la data desfagurdirii primei probe a concursului.

- adeverintd medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de c#tre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitafile
sanitare abilitate. Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San#tatii

~ curriculum vitae,

Actele depuse in copie xerox vor fi prezentate si in original in vederea verificéirii conformitatii

copiilor cu acestea.

Conditii de participare 1a concurs:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevézute de art. 3 din Anexa la
Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind  stabilivea
principiilor generale de ocupare a wnui post vacant sau femporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau irepfe profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdirile
ulrerioare:

- are cetitenia romdnd, cetftenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

- are virsta minimi réglementatd de prevederile legale;

“




- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sinfitate corespunziitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiitile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd nféptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funciiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenti absolvite cu diplom3, respectiv studi superioare de lungd durati
absolvite cu diplomi de licent;

- vechime in munc#: minim 6 luni.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

Concursul de recrutare pentru ocuparea functiei contractuale de executie vacante de inspector de
specialitate grad II in cadrul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului constd in 3 etape
succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de Tnscriere;
- proba scrisd;
- interviul,

Concursul se va desfisura la sediul Primériei Municipiului Resita din Resita, Piata 1 Decembrie
1918, nr. 1A, judeful Caras-Severin. Candidatii vor fi prezenti la etajul 1, sala de sedinte in data de 28
noiembrie 2017, ora 10*, pentru apelul nominal, respectiv verificarea identititii, care se va face baza
carii de identitate, ciirtii electronice de identitate, cirtii de identitate provizorie sau a buletinului de
identitate, aflate in termen de valabilitate.

Dupd inceperea comunicarii subiectelor este interzis accesul candidatilor care au intdrziat.

In tnciperea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a formalititilor
prealabile si a celor ulterioare finalizirii probei, candidatilor le este interzisi detinerea sau folosirea
vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distant3.
Nerespectarea dispozitiilor acestor dispozitii atrage eliminarea candidatului din proba de concurs.

Calendarul de desfisurare a concursului,

- data-limitd si ora pdnd lg care se pot depune dosarele de concurs: dosarul de concurs se depune
in termen de maxim 10 zile lucritoare de Ia publicarea anuntului, respectiv in perioada 07.11.2017 —
20.11.2017, ora 16%, la sediul Primériei Municipiului Re%i;a, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 1A, Corpul 11,
Etaj 1, luni-joi pand la ora 16%, vineri pand la ora 13%°) la secretaru! Comisiei de concurs - doamna
Bololoi Florentina — consilier in cadrul Serviciului Gestionare Resurse Umane, Salarizaretel. 0255221677,

- datele de desfiisurare a probelor de concurs:

- dosarele de concurs se depun in perioada 07-20 noiembrie 2017, luni-joi pani la ora 16%, vineri pani la
ora 13, la Primaria Municipiului Resita, Piata 1 Decembrie 1918, nr.1A, Corp. II, Et. 1 - Serviciul
Gestionarea Resurselor Umane, la secretarul Comisiei de concurs - doamna Bololoi Floarina — consilier in
cadrul Serviciului Gestionarea Resurselor Umane, tel. 0255221677,

- selectia dosarelor de inscriere: in termen de maxim 2 zile lucritoare de la finalizarea termenului de depunere
al dosarelor, respectiv péni cel tarziv data de 22.11.2017, ora 16%;

- rezultatele selectiei dosarelor se afigeaz: In termen de 1 zi lucriitoare de la finalizarea termenului de depunere
al dosarelor, respectiv pana cel tarziu data de 23.11.2017, ora 16",

- termen depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 1 zi lucritoare de la afisarca
rezultatelor privind selectia dosarelor, respectiv pana cel tarziu data de 24.11.2017, ora 13%,




- termen verificare contestatii i de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la selectia dosarelor: 1 z
lucrtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor, respectiv pina cel
tirziu data de 27.11.2017, ora 16", cu afisare imediats;

- proba scrisd, se va desfisura in data de 28.11.2017, ora 11%;

- notarea probei scrise §i afisarea rezultatelor obtinute de candidati la proba scrisé: in termen de 1 zi lucritoare
de la finalizarea probei scrisei, respectiv pand cel tArziu data de 29.11.2017, ora 16%;

- termen depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise: 1 zi lucritoare de la afisarea rezultatelor
privind proba scris, cel mai tArziu in data de 04.12,2017, ora 16",

- termen analiza contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la proba scrisa: 1 zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind proba serisi: maxim data de 05.12.2017, cu afigare
imediats, cel mai tarziu ora 16";

- interviul, se va desfisura in data de 06.12.2017, ora 11,

- notarea interviului i afigarea rezultatelor obtinute de candidati la interviu: in termen de 1 zi lucritoare de la
finalizarea interviului, maxim data de 07.12.2617, ora16,

- termen depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului: 1 zi lucriitoare de la afigsarea rezultatelor
privind interviul, cel mai térziu in data de 08.11.2017, ora 13*.

- termen analizi contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la interviu: 1 zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind interviul, cu afisare imediata, 11.12.2017, cu afisare
imediati, maxim ora 16%;

Toate listele privind rezultatele probelor sau privind rezultatele contestatiilor se afiseazi la sediul

Primiriei Municipiului Resita, precum si pe pagina de internet a acesteia: resita@primariaresita.ro.

Bibliografie :
1. Legea mr. 215/2001 privind administraia publica locald, republicati in anul 2007, {M.O nr. 123/2007), cu

modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritétile si institutiile

publice, (M.O nr. 1.105/2004);
3. Legea nr. 10/1995 privind calitatea In constructii, republicati in anul 2016, (M. O nr. 765/2016}, cu

modificérile si completiirile ulterioare;
4. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului s urbanismul, republicatd in anul 2004, (M. C nr.

373/2001), cu modificirile si completdrile ulterioare:
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, republicatd in anut 2004, (M.O

nr. 933/2004), cu modificérile si completarile ulterioare;

Informaiii suplimentare privind concursul: sediul Primariei Municipiului Resita, Piata 1 Decembrie
1918, nr.1A, corpui I, etajul 1, la secretarul Comisiei de concurs, - doamna Bololoi Florina - consilier in
cadrul Serviciului Gestionare Resurse Umane, Salarizare tel, 0255221677 sau pe pagina de internet a
institufiei: resita@primariaresita.ro
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